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Sanierung des Spielplatzes 
ist abgeschlossen!
Es freut uns Ihnen mitteilen 
zu können, dass der öffent-
liche Spielplatz der Markt-
gemeinde Pettenbach mit all 
seinen beliebten Spielgeräten 
wieder voll einsatzfähig ist. 

Wie immer sind wir sehr be-
müht den Spielplatz zu Ihrer 
Zufriedenheit und entspre-
chend aller Vorschriften und 
Normen attraktiv zu betrei-
ben
Da dazu ein enormer fi nanzi-
eller Aufwand notwendig ist, 
werden sämtliche Montage 
und Sanierungsarbeiten, so-
weit es uns möglich ist, von 
unserem Bauhofteam erle-
digt. 

Dadurch konnten auch heu-
er wieder zwei große Sa-
nierungsprojekte, wie die 
Schaukelanlage mit Rutsch-

turm und die Seilrutsche, 
verwirklicht werden. 

Sanierungen:
2008

Sanierung des Kriechrohrs 
mit einer Steinschlichtung, 
Sanierung des Karussells 

2009
Tausch einiger schadhaften 
Holzteile, Tausch der Nest-
schaukel 

2010
Erneuerung der:
-  Seilrutsche mit Rampe 
-  Schaukelanlage mit         
    Rutschturm 
-  Sandkistenumrandung 

Die erneuerte Seilrutsche mit der neuen Rampe bringt 
nun noch mehr Spaß für Groß und Klein

Auch die Schaukelanlage mit der Netzschaukel und 
dem Rutschturm wurde ganz neu errichtet.

Ferienprogramm - Hochseilgarten und Gleinkersee
Ein voller Erfolg war die Fe-
rienaktion am 15. Juli 2010. 
Um 09:00 ging es für 50 Kin-
der und 5 Begleitpersonen 
los in Richtung Gleinkersee.

Bei der Ankunft wurden wir 
schon von unseren Guides 

erwartet. Anschließend wur-
de jedes Kind in die Sicher-
heitsvorkehrungen eingewie-
sen und der Gurt sowie der 
Helm angelegt.

Die Kinder wurden ihrem 
Alter entsprechend in ver-

schiedene Gruppen eingeteilt 
und durrften sogleich unter 
der Aufsicht der Guides mit 
dem Klettern beginnen.

Allen Kindern hat das freie 
Klettern und das Rutschen 
über die Seilrutschen (Fly-

ing Fox) sehr viel Spaß ge-
macht.

Beim späteren Baden im 
warmen Gleinkersee konnten 
Sie noch entspannen und den 
Nachmittag bei sehr schö-
nem Wetter genießen.

Einige Kinder beim Durchqueren des Hochseilgartens 
über einige Flying Foxe

Auch beim anschließenden Baden kam der Spaß nicht 
zu kurz.
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Ausschreibung eines 
Dienstpostens beim 
Marktgemeindeamt

Gemäß §§ 7 und 8 des Oö. Ge-
meindebedienstetengesetzes 
2001, LGBl. Nr.48/2001 
i.d.g.F., in Verbindung mit § 
18 des Oö. Objektivierungs-
gesetzes 1994, LGBl. Nr. 
102/1994 und §§ 8 ff des Oö. 
Gemeinde-, Dienstrechts- 
und Gehaltsgesetzes 2002 
wird der folgende Dienstpo-
sten ausgeschrieben:

Mitarbeiter/in im Verwal-
tungsdienst mit zusätzlicher 
Verwendung (Karenzvertre-
tung)

Beim Marktgemeinde-
amt Pettenbach kommt 
ein Dienstposten der Ent-
lohnungsgruppe GD 20 
(Mitarbeiter/in im Ver-
waltungsdienst mit zu-
sätzlicher Verwendung) 
mit Vollbeschäftigung (40 
Wochenstunden) zur Be-
setzung. Die Aufnahme 
erfolgt ehest möglich und 
dauert bis zum Ende der 
Karenzzeit.

Der Aufgabenbereich um-
fasst sämtliche Kanzlei- und 
Schreibarbeiten einschließ-
lich der Arbeit an der EDV- 
und Telefonanlage in der 
Bürgerservicestelle/Melde-
amt sowie der EDV-mäßi-
gen Erstellung verschiedener 
Aussendungen und Broschü-
ren. 

A u f n a h m e v o r a u s s e t -
zungen sind die Erfüllung 
der im § 8 des Oö. Gemein-
dedienstrechts- und Gehalts-
gesetzes 2002 vorgesehenen:

Allgemeinen Aufnahmevo-
raussetzungen
• Österreichische Staatsbür-

gerschaft oder EU-Bürger
• Handelsschulabschluss, ab-
geschlossene kaufmännische 
Ausbildung, Ausbildung als 
Verwaltungsassistent/in oder 
eine dem gleichzusetzende 
Ausbildung
• Gesundheitliche Eignung 

Besonderen Aufnahmevo-
raussetzungen
• sehr gute Deutsch- und 
EDV-Kenntnisse
• Führerschein der Gruppe B
• einwandfreies Vorleben
• fachliche und persönliche 
Flexibilität
• Bereitschaft zu eventuellen 
Mehrleistungen und zur Wei-
terbildung
• Teamorientierung, Belast-
barkeit und Zielstrebigkeit

Das Auswahlverfahren er-
folgt in Form einer Objekti-
vierung gemäß § 8 des Oö. 
Gemeindedienstrechts- und 
Gehaltsgesetzes. Sämtliche 
Formulierungen gelten ge-
mäß Gleichbehandlungs-
gesetz auch in der jeweils 
weiblichen Form.

Bewerbungen sind mit den 
entsprechenden Nachweisen 
gemäß Bewerbungsformu-
lar für diese Dienstposten-
ausschreibung (erhältlich 
am Gemeindeamt bei Herrn 
Manfred Esterbauer oder 
zum Download unter www.
pettenbach.at) schriftlich, bis 
spätestens Freitag 03. Sep-
tember 2010, bei der Markt-
gemeinde Pettenbach einzu-
bringen. 

Zur Ablegung eines Eig-
nungstestes und eines Vor-
stellungsgespräches erfolgt 
eine schriftliche Einladung.

Die OÖ Hilfswerk 
GmbH stellt ein:

Diplom-, Gesundheit- und 
Krankenpfl egefachkraft

• mit abgeschlossener Ausbildung 
• für den Bereich Kirchdorf/ Kremsmünster

Anforderungsprofi l:  
•  15-20 h Wochenarbeitszeit
• Selbstständiges, eigenverantwortliches 
  Arbeiten in der mobilen Hauskrankenpfl ege
• Flexibilität
• Führerschein B und eigener PKW
• Entlohnung laut BAGS – KV

Ab sofort -
Fachsozialbetreuerin Altenarbeit  
für ca. 20-25 Wochenstunden 

• für den Raum Kirchdorf/ Kremsmünster

Wir bieten: 
• fl exible, familienfreundliche Arbeitszeit
• Vollkaskoversicherung für Ihr Auto während der        
  Dienstfahrten und Kilometergeld
• langsamen Wiedereinstieg in den Pfl egeberuf
• Möglichkeit zur Fortbildung
• Entlohnung lt. Kollektivvertrag

Sie brauchen:
• abgeschlossene Ausbildung
• Freude am selbstständigen Arbeiten
• Führerschein und PKW

Gerne geben wir Ihnen die Gelegenheit  unverbindlich 
einen Tag zu „schnuppern“.

Ihre schriftliche Bewerbung (inkl. Lebenslauf & Zeug-
nisse) an: 

Familien- und Sozialzentrum Kirchdorf, 
z.H. Fr. Anna Doppler
Kalvarienbergstr. 2
4560 Kirchdorf 
Tel.: 0664/80765 3101; 
e-mail: Kirchdorf@ooe.hilfswerk.at;
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